
臺南市鹽水區歡雅國民小學 112 學年度健康促進學校評選說明 

 

 

 

 

項目 指標/佐證資料參考 

第二項 

領導力與歸屬感 

2.學校制定符合全校取向的健康促進學校計畫，並經校 

  務會議提案討論通過(2%)。 

 自評: 1%  健康學校政策 2-2-2 校務會議紀錄(含提案)(1%) 

                      學   校    執   行   狀    況 

1. 制定符合全校取向的健康促進學校計畫，並經校務會議通過。 

 佐證資料 

    2-2-2:112 學年度校務會議紀錄(含提案)以 112.08.30 會議為代表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



佐證資料 2-2-1:112 學年度臺南市鹽水區歡雅國小校務會議紀錄 

          臺南市鹽水區歡雅國民小學 112 學年度第 1學期期初校務會議紀錄 

壹、 時間：112 年 8月 30 日下午 1點 30 分 

貳、 地點：視聽教室 

參、 主席：戴■娟校長                                  記錄：楊■閔 

肆、 出席人員：如簽到表 

伍、 主席報告： 

請各業務單位先行報告。 

陸、 業務工作報告： 

一、教導處康■真主任 

 (一) 112 學年度第 1學期： 

   1、學習日： 

     (1) 112 年 8月 30 日開學並正式上課。 

     (2) 學習扶助、課後照顧 開班時間於開學日正式開始。 

     (3) 開學典禮 8/30(三)9:00-10:00，明 8/31(四)7:40 集合。 

     (4) 9/23(六)補課。 

   2、評量時間： 

     (1) 第一次：第 10 週（112/11/1~11/2）。 

     (2) 第二次：第 20 週（113/1/10-1/11）。 

   3、國定假日： 

     (1) 參考行事曆附件 1 。 

 (二) 教師協助事項： 

   1、弱勢生收費： 

      教育儲蓄戶、外界補助：課輔。 

   2、生態課程教學日誌、教材、公開觀課、雙語教育成果檔案(影像、教案)。 

   3、週三研習附件 2 、特推會。 

   4、課中適性化教學試辦計畫。 

   5、布可星球： 

      請鼓勵學生多多借閱圖書並於布可星球挖掘。 

   6、課程評鑑。 

 (三) 工作報告： 



   1、禁止體罰、不在校外補習班兼課。 

   2、書包減重為本年度稽查重點，請各師加強輔導學生善用置物櫃，減輕書包重量。 

   3、高風險家庭、性侵、家暴情形請多注意，必要時提報教導處，並按程序提報。 

   4、國教輔導團研習請依分配場次參加，各項務必參加之研習請多注意。 

   5、班親會訂於 9/23(六)，班級經營及班級多元評量計畫請各師提早準備。 

   6、每日晨讀運動，希望學生能從中獲得閱讀的快樂，養成閱讀的習慣。 

   7、有關國中小學生成績評量相關規定，不得公開呈現班級與學校排名。缺課不超過 

      三分之一，且四大領域達丙等以上始得頒發畢業證書，否則頒給修業證明。 

   8、遵守教學正常化相關規定，依課表授課，相關作業請持續進行，如雙向細目表。 

      各師提交之成績評量計畫請確實執行，務必留下相關記錄(關於登錄次數、比例與 

      項目等都需呈現)。 

   9、各項傳染病(新冠肺炎、登革熱、腸病毒、流感、紅眼症、諾羅)預防工作請各師 

      多費心留意並即時通報。 

   10、請各師持續推動成語教學。 

   11、發放各通知單請務必全班收齊後再做分類後交來。 

   12、上課時間請小朋友結伴上廁所，跟小朋友宣導看到可疑陌生人時，馬上通知師長。 

   13、從九年一貫到十二年國教，新課綱 108 年上路：(1)核心素養取代基本能力(2) 七 

       大領域變八大領域：自然、科技分設；生活、綜合合併；增設新住民語言(3)節 

       數固定。 

二、教學組鄧■澤組長 

 (一) 請老師進行有效教學、多元評量及適時補救，課堂中或課堂後及時進行不同學習 

      問題之診斷，並因應診斷需求而採取有效之教學策略或補救機制。學習領域不佳 

      請啟動預警、輔導、補救、補考等措施。麻煩老師上課可適時使用平板進行活動， 

      指導學生利用線上學習資源進行學習。 

 (二) 落實審題機制，避免爭議性考題發生。 

(三) 英語樂遊手冊第一週 9/1(五)開始認證。 

 (四) 作業抽查: 請於抽查當日 10:30 前將簿本送至教務組。 

      11/14 國語、自然、英語作業抽查。 

 (五) 高年級生態課 9/1 開始上課，每週 2節。 

      中低年級生態課隔週上課，每週 2節，如有放假與全校性活動則依照此順序接續 

      上課。高年級生態課 9/1 開始。中低年級生態課 9/5 開始。 



三、學務組翁■鵬組長 

 (一) 健康體育活動： 

   1、本學期學生體位訓練仍以跑步和跳繩為主。 

   2、健健促與飲食教育行動計畫，健康護照配合期中習作抽查。 

   3、大跑步計畫未達標部分，加計跳繩，500 下換算 2圈。 

   4、田徑隊訓練，請林育志老師為教練，學務組協助訓練。 

   5、鼓獅隊加強訓練，準備比賽。 

 (二) 環境衛生： 

   1、針對校園環境持續維護整潔，落實防治登革熱與防疫工作宣導。 

   2、7:40~8:00(一、四)為全校師生朝會， 8:00~8:35 為打掃時間。 

      周三 8:00 如有需要，集合全校集中打掃。 

2、 資源回收每周二與每周五中午進行，請各班確實將垃圾打包與分類好，並送至垃 

    圾集中場。 

 (三) 學生事務： 

   1、歡雅之星存摺榮譽制度依照辦理，蓋章數請勿超過 140 格。(請留 60 格給學務) 

   2、嚴格防止霸凌事件與性平事件之發生，若有情況發生立即介入調查與輔導。 

   3、加強校園巡查與管制，即時掌控於上課期間進出校園之陌生人，並培養學生之危 

      安意識與應變能力。 

   4、加強防治網路詐騙與性剝削 

   5、性平教育入班宣導: 

      種子教師培訓、返校宣講、各班導師入班宣導回饋單。 

      9/6 上午 8點請各班宣導性平教育，請導師互換。 

 (四) 戶外教育： 

   1、本學期六年級童心協力宿營日期未定。 

   2、本學期戶外教預定一月辦理。 

 (五) 交通安全： 

   1、導護工作感謝各位老師，大家辛苦了！導護補休請於期限內休完，敘獎部分會提 

      交給人事協助辦理。 

   2、輪值表如下: 

 

 



臺南市鹽水區歡雅國小 112 學年度第 1學期教師導護工作輪值表 

 
日期  

導護教師 
導護敘獎 

或補休 星期  

第 01 週 
 08/29 08/30 08/31 09/01  翁拱鵬  

星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 02 週 
09/04 09/05 09/06 09/07 09/08  鄧傑澤  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 03 週 
09/11 09/12 09/13 09/14 09/15  翁拱鵬  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 04 週 
09/18 09/19 09/20 09/21 09/22 09/23 

林育如  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五 星期六(補課) 

第 05 週 
09/25 09/26 09/27 09/28 09/29  

林姿妙  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 06 週 
10/02 10/03 10/04 10/05 10/06  

洪慧芳  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 07 週 
10/09 10/10 10/11 10/12 10/13  

李俊昇  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 08 週 
10/16 10/17 10/18 10/19 10/20  

廖娟菁  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 09 週 
10/23 10/24 10/25 10/26 10/27  

郭雅玲  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 10 週 
10/30 10/31 11/01 11/02 11/03  

李珮瑜  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 11 週 
11/06 11/07 11/08 11/09 11/10  

鄧傑澤  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 12 週 
11/13 11/14 11/15 11/16 11/17  

翁拱鵬  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 13 週 
11/20 11/21 11/22 11/23 11/24  

林育如  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 14 週 
11/27 11/28 11/29 11/30 12/01  

林姿妙  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 15 週 
12/04 12/05 12/06 12/07 12/08  

洪慧芳  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 16 週 
12/11 12/12 12/13 12/14 12/15  

李俊昇  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 17 週 
12/18 12/19 12/20 12/21 12/22  

廖娟菁  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 18 週 
12/25 12/26 12/27 12/28 12/29  

郭雅玲  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 19 週 
01/01 01/02 01/03 01/04 01/05  

李珮瑜  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 20 週 
01/09 01/10 01/11 01/12 01/13  

鄧傑澤  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

第 21 週 
01/15 01/16 01/17 01/18 01/19  翁拱鵬  
星期一 星期二 星期三 星期四 星期五  

 

四、護理師兼午餐執行秘書劉■慧 

 (一) 健康中心業務 

   1、健康中心行程說明 

      詳如附件 3 。 



   2、緊急傷病宣導 

      詳如附件 4 。 

   3、流感線上簽核說明與流程 

      詳如附件 5  

 (二) 午餐業務 

      召開午餐推行委員會議。 

五、會計室王■蘭主任 

 (一) 重申公款支付請確實依政府採購法第 73-1 條規定辦理，避免審計室查核糾正。 

      (請業務單位 

      確實掌握核銷送件時程，若逾期請於請購單空白處加註原因俾利釐清責任) 

      ※政府採購法第 73-1 條 

        1、機關辦理工程採購之付款及審核程序，除契約另有約定外，應依下列規定辦 

           理： 

         (1) 定期估驗或分階段付款者，機關應於廠商提出估驗或階段完成之證明文件 

             後，十五日內完成審核程序，並於接到廠商提出之請款單據後，十五日內  

             付款。 

         (2) 驗收付款者，機關應於驗收合格後，填具結算驗收證明文件，並於接到廠  

             商請款單據後，十五日內付款。 

         (3) 前二款付款期限，應向上級機關申請核撥補助款者，為三十日。 

        2、前項各款所稱日數，係指實際工作日，不包括例假日、特定假日及退請受款    

           人補正之日數。 

        3、機關辦理付款及審核程序，如發現廠商有文件不符、不足或有疑義而需補正   

           或澄清者，應一次通知澄清或補正，不得分次辦理。 

        4、財物及勞務採購之付款及審核程序，準用前三項之規定。 



 (二) 學校避免因取得不實發票核銷誤觸法網，請注意取得憑證核銷之合法性。 

   1、對於非經常交易或有疑慮的廠商，可透過經濟部商業司網站的商工登記公示資料查   

      詢服務(https://findbiz.nat.gov.tw/fts/query/QueryBar/queryInit.do)或財  

      政部稅務入口網站的公示資料查詢系統，查詢廠商登記狀況、營業項目及發票開立   

      情形等資料。 

六、總務處謝■晏主任(由教導主任代為報告) 

      請各位同仁於 9/1 前提出物品採購需求。 

柒、討論事項： 

 一、112 學年度申辦計畫討論-跨校合作計畫? 

          決議 ：照案通過。 

 二、打掃區域討論事宜? 附件 6  

          決議 ：照案通過。  

 三、112 學年度健康促進計畫? 附件 7  

          決議 ：照案通過。  

 四、112 學年度體適能與營養教育計畫(包括 SH150、體適能等)? 附件 8  

         決議 ：照案通過。 

捌、臨時動議： 

    無 

玖、主席結論： 

 (一) 歡迎新進同仁，也感謝所有同仁協助暑期課項活動、開學準備與環境整理。 

 (二) 幾項宣導事項請同仁多注意:零體罰(輔導管教辦法)、書包減重、登革熱及腸病毒 

      防治、兒少保護責任通報事宜、不在外兼職兼課、不公開學生成績排名、注意性 

      侵、性騷擾等性平及相關議題。 

(三) 加強學生的基本能力，請各任課老師多注意： 即時補救教學(課間差異化)、課後 

     補救教學(均一、酷英、因材網、補救教學科技化平台~多上網檢視學生檢測結果、 

https://findbiz.nat.gov.tw/fts/query/QueryBar/queryInit.do)或財


    愛測網~指導學生自我學習測驗)。 

(四) 班親會(111.09.23(五))對家長宣導事項應提供給家長參閱 

   1、成績評量辦法及不公開學生成績排名宣導。      

   2、登革熱、腸病毒防疫。    

   3、網路成癮防制、視力及口腔保健、健康體位。 

   4、各班班級經營所推動之重點。 

  (五) 活動經費請於活動進行期間即採購，勿延遲。 

  (六) 補休期限延長至 2年。 

  (七) 茶杯贈送活動請於周五前拍照繳交。 

  (八) 平板電腦不關機。 

  (九) 教職員工作職務分掌表 附件 9 。 

 (十) 本學期推動事項: 

  1、健康促進學校計畫：隨時留下宣導及課程教學資料。 

  2、提升英語力計畫、雙語教學計畫、課室英語認證(請最晚這學期完成)。 

  3、說觀議課   

     課間差異化(國英數請派任務給不同需求學生，低年級若不易使用平板，學習單、  

     作業單可分別出來)。 

     平板使用(各種平台與軟體)。 

  4、運動會 112.12.02。  成果發表會 113.05.01。 

  5、學力檢測(請加強輔導)：教育局直接安排入班觀課並與任課老師研究改善方案。 

  6、112 學年度校刊出版 (113 年 4月中完成)。 

  7、各項議題推動之重點集資料留存（健促：視力、口腔、體位、性教育(含愛滋、正 

     確用藥及藥物濫用)、安全教育、交通安全、反毒、生命、家暴防制、環教……）。 

  8、班班有冷氣使用規範。 

  9、學習扶助篩選及成長測驗分析&加強補救教學，相關任課教師務必進入系統了解學 

     生施測結果以利補救教學進行。 

  10、布可星球與布可小星球(附幼)為局端重點推動事項，請務必完成最基本的要求。 

  11、各項教學設備與環境改善建議請隨時提出，學校會依據經費狀況及輕重緩急的需 

      求進行辦理，小型學校與非山非市。各班級學生置物櫃預計使用 114 年非山非市 



      經費做全面改善。 

  12、鼓勵師生參與各項競賽。 

  13、每學期做一件特別的事：申請戶海中心計畫 

   (1) 112.01 關子嶺爬山泡湯。 

   (2) 113.04  獨木舟體驗。 

  14、獎勵布可星球與英語認證活動持續辦理。 

  15、部分活動移至週末辦理，減少教學干擾，以親子活動方式辦理，感謝教導處願意 

      承擔。 

  16、長榮大學、韋能科技 合作綠能及英語教學。 

  17、放蜂炮與划龍舟。 

散會：112 年 8月 30 日下午 15 點 10 分 

記錄：楊■閔                                         主席：戴■娟校長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



佐證資料 2-2-1:112 學年度臺南市鹽水區歡雅國小校務會議簽到表 

 



佐證資料佐證資料2-2-1:112學年度臺南市鹽水區歡雅國小校務會議照片 

臺南市112學年度歡雅國民小學健康促進增能活動- 

      運用多元管道倡議健促議題成果表 

活動名稱            健康學校政策-112學年度校務會議 

活動日期 參加對象 學生 家長 教職員工 

112年08月30日 參加人數 0 0 20 

簡述活動內容 

    藉由校務會議中說明今年度學生健康議題與擬定之健康促進計

畫，並與各部門合作協同的部分。 

 

佐證資料(宣導照片、計畫、紀錄、簽到表等) 

  

說明：校長主持 說明:教導處健康促進計畫說明 

  

說明：學務組報告 說明:健康中心報告 

  


