
臺南市112學年度健康促進學校評選紀錄 

『領導力與歸屬感：健康學校政策（2-1-1佐證資料）』 

學校領導者與行政團隊運動多元管道，倡議健康促進學校的重要性。 

 

 

建立全校公務及行政人員 line 群組，以

供行政處室及時交流溝通 

建立全校公務及行政人員 line 群組，以

供行政處室及時交流溝通 

  

建立全校公務及行政人員 line 群組，以

供行政處室及時交流溝通 

建立全校公務及行政人員 line 群組，以

供行政處室及時交流溝通 



 

 

設立南興國小 FB對外溝通 設立南興國小 FB對外溝通 

  

運動會各班級，領各主題健康促進旗幟

入場（幼兒園入場） 

運動會各班級，領各主題健康促進旗幟

入場（中年級入場） 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

利用家庭聯絡簿，與家長進行健康促進

聯繫，鼓勵使用牙線。 

定期利用回條追蹤學童牙齒矯正情況 

 

 

中華日報報導本校食農課程，搭配在地

食材，結合社區資源。 

自由時報報導安定區南興國小，利用無

紙化模式與家長進行健康議題實施。 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

利用班親座談會，對社區家長宣導健康

促進，並提醒健康體位的重要性。 

每年定期舉辦針對社區及補教業者之生

活營親職講座 

 
 

講師向樂齡長者及學生推廣健康飲食。 學校與社區互相合作，學童製作宣導海

報，張貼於社區重要地點。 

 

 

 
 

 

 

 

 


